Vorwort zur 37. Auflage

Fir diese Auflage sind Gesetze und Verordnungen sowie Rechtsprechung
und Literatur mit dem Stand 1.Januar 2012 aktualisiert worden (die Recht-
sprechungsdokumentation auf den 1.12.2012).

Die »Arbeits- und Sozialordnung« ist auch in dieser Auflage inhaltlich
ausgeweitet worden. Neu hinzugekommen sind
- das Bundesfreiwilligendienstgesetz (Nr.6 a) und
- das Familienpflegezeitgesetz (Nr.30 Xl b).

Anderungen vorhandener Gesetze gab es insbesondere

- im AUG durch Umsetzung der Zeitarbeitsrichtlinie, Regelungen zur Miss-
brauchsbekdampfung und Einfiihrung einer Lohnuntergrenze,

- im EBRG durch die Umsetzung der reformierten EBR-Richtlinie,

- durch die Reform der Regelbedarfsermittlung nach dem SGB Il und SGB

XlI,

- im SGB Il im Zuge der Instrumentenreform durch das Eingliederungs-
chancengesetz,
- durch das Vierte SGB IV-Anderungsgesetz mit verfahrensrechtlichen

Anderungen.

Die zum 1.7.2011 angepassten Pfandungsfreigrenzen sind in der ZPO
(Nr.35) berticksichtigt. Die Einstellung des ELENA-Verfahrens fiihrte zur
Streichung der ELENA-Datensatzverordnung. Da die Anderungen des SGB
Il groBtenteils zum 1.April 2012 in Kraft treten, haben wir auf einen
Abdruck der nur noch kurze Zeit geltenden aktuellen Vorschriften verzich-
tet und stattdessen den kiinftigen Gesetzestext abgedruckt.

Aus der inhaltlichen Uberarbeitung der Einleitungen sind besonders
hervorzuheben die Entscheidung des Bundesarbeitsgerichts (BAG) zur
Tarifunfahigkeit der CGZP, die Entscheidung des BAG zum Verbot der
Anschlussbefristung sowie die Aufnahme von Rechtsprechung des Euro-
paischen Gerichtshofs fir Menschenrechte (EGMR) in der Darstellung der
Grundrechte (Einleitung zum Grundgesetz, Nr.20). Infolge der volligen
Neusystematisierung des SGB Ill wurde die Einleitung zu diesem Gesetz
erheblich umgearbeitet.

Sie konnen weiterhin online auf die zu den jeweiligen Gesetzen und
Verordnungen nachgewiesenen hochstrichterlichen Entscheidungen zu-
greifen — nattrlich kostenlos und im Volltext unter www.der-kittner.de.
Das Passwort lautet »kittner2012y«.

Hanau und Géttingen, im Januar 2012
Michael Kittner
Olaf Deinert
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