
Vorwort zur 37.Auflage

Für diese Auflage sind Gesetze und Verordnungen sowie Rechtsprechung
und Literatur mit dem Stand 1. Januar 2012 aktualisiert worden (die Recht-
sprechungsdokumentation auf den 1. 12. 2012).
Die »Arbeits- und Sozialordnung« ist auch in dieser Auflage inhaltlich

ausgeweitet worden. Neu hinzugekommen sind
– das Bundesfreiwilligendienstgesetz (Nr. 6 a) und
– das Familienpflegezeitgesetz (Nr. 30 XI b).
Änderungen vorhandener Gesetze gab es insbesondere
– im AÜG durch Umsetzung der Zeitarbeitsrichtlinie, Regelungen zur Miss-
brauchsbekämpfung und Einführung einer Lohnuntergrenze,

– im EBRG durch die Umsetzung der reformierten EBR-Richtlinie,
– durch die Reform der Regelbedarfsermittlung nach dem SGB II und SGB
XII,

– im SGB III im Zuge der Instrumentenreform durch das Eingliederungs-
chancengesetz,

– durch das Vierte SGB IV-Änderungsgesetz mit verfahrensrechtlichen
Änderungen.

Die zum 1. 7. 2011 angepassten Pfändungsfreigrenzen sind in der ZPO
(Nr. 35) berücksichtigt. Die Einstellung des ELENA-Verfahrens führte zur
Streichung der ELENA-Datensatzverordnung. Da die Änderungen des SGB
III größtenteils zum 1. April 2012 in Kraft treten, haben wir auf einen
Abdruck der nur noch kurze Zeit geltenden aktuellen Vorschriften verzich-
tet und stattdessen den künftigen Gesetzestext abgedruckt.
Aus der inhaltlichen Überarbeitung der Einleitungen sind besonders

hervorzuheben die Entscheidung des Bundesarbeitsgerichts (BAG) zur
Tarifunfähigkeit der CGZP, die Entscheidung des BAG zum Verbot der
Anschlussbefristung sowie die Aufnahme von Rechtsprechung des Euro-
päischen Gerichtshofs für Menschenrechte (EGMR) in der Darstellung der
Grundrechte (Einleitung zum Grundgesetz, Nr. 20). Infolge der völligen
Neusystematisierung des SGB III wurde die Einleitung zu diesem Gesetz
erheblich umgearbeitet.
Sie können weiterhin online auf die zu den jeweiligen Gesetzen und

Verordnungen nachgewiesenen höchstrichterlichen Entscheidungen zu-
greifen – natürlich kostenlos und im Volltext unter www.der-kittner.de.
Das Passwort lautet »kittner2012y«.

Hanau und Göttingen, im Januar 2012

Michael Kittner

Olaf Deinert
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46. Insolvenz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 871
47. Insolvenzforderungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 872
48. Jugendarbeitsschutzgesetz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 895
49. Beendigungsarten des Arbeitsverhältnisses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 939
50. Ablauf ordentliche und außerordentliche Kündigung . . . . . . . . . . . 940
51. Betriebsbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 942
52. Personenbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 943
53. Verhaltensbedingte Kündigung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 944
53a. Änderungskündigung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 945
54. BR-Beteiligung bei ordentlicher Kündigung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 946
55. Arbeitsplatzgestaltung bei Mutterschutz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1018
56. Beschäftigungsverbote nach demMuSchG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1019
57. Grundzüge des Sozialrechts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1038
58. Struktur des Sozialgesetzbuchs . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1039
59. Sozialrechtlicher Anspruch . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1040
60. Sozialrechtlicher Herstellungsanspruch . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1041
61. Sozialgerichtsbarkeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1042
62. Grundsicherung für Arbeitsuchende . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1073
63. Arbeitslosenversicherung/Arbeitsförderung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1146
64. Krankenversicherung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1330
65. Rentenversicherung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1359
65a. Altersteilzeit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1360
66. Unfallversicherung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1385
67. Schwerbehindertenschutz . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1422
68. Sonderkündigungsschutz für behinderte Menschen . . . . . . . . . . . . 1423
69. Pflegeversicherung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1489
70. Sozialhilfe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1505
71. Tarifvertrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1542
72. Anspruch aus einem Tarifvertrag . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1543
73. Tarifstatistik . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1544
74. Arbeitskampf . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1545
75. Grundsätze des Arbeitskampfrechts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1546
75a. Mindestlohn für nicht tarifgebundene AN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1559
75b. Branchenbezogene Mindestlöhne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1560
76. Teilzeitanspruch . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1592
76a. Befristung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1593
77. Umwandlungen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1616
78. Fragen des BR/WA an die Unternehmensleitung bei Spaltung 1617
79. Pfändbares Arbeitseinkommen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1654
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