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Lesetipps

TGute Arbeit

Alljahrlich dokumentiert der im Bund-Verlag erscheinende Sammelband »Gute Arbeit«
Verénderungen der Beschiftigungsbedingungen. In der aktuellen Ausgabe geht es um die
Situation in den Betrieben in und nach der Krise. Diese sei genutzt worden, »um die Erosion des
Normalarbeitsverhdltnisses, die Ausbreitung prekédrer Beschéftigung, um Arbeitsintensivierung
und Arbeitsstre weiter voranzutreiben«, so die Herausgeber. Auch der Blick in die Zukunft
gerdt eher diister: Der Industrie und dem Dienstleistungssektor stiinde ein radikaler Umbau
bevor. »Downsizing, Outsourcing, Offshoring, SchlieBungen, Verlagerungen in
Subunternehmen, Fusionen, Schaffung unternehmensinterner Mérkte, auf jeden Fall
Personalabbau und Cost-Cutting — das sind die bevorzugten Rezepte.«

Wie die Verdnderungen zu bewerten sind, wie sie von den Betroffenen empfunden werden,
welche Gegenkonzepte moglich sind und wie Gesundheit als » Schliisselbegriff fiir alternative
Strategien« etabliert werden kann, ist Gegenstand der in dem Band zusammengestellten
Aufsitze. Diese haben zwar einen wissenschaftlichen Anspruch, sind zugleich aber versténdlich
formuliert und fiir all diejenigen von Interesse, die sich als Wissenschaftler oder betriebliche
Praktiker mit Fragen von Arbeitsgestaltung und Gesundheitsschutz beschéftigen. GW)
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Arbeitsforschung

Den Beschiftigungsbedingungen widmet sich auch die IG-Metall-Broschiire »Beitrége zur
Arbeitspolitik und Arbeitsforschung«. Zusammengestellt hat diese ein gleichnamiger
Arbeitskreis, dem neben Gewerkschaftsfunktiondren Wissenschaftler verschiedener
Fachrichtungen angehoren. Ziel ist es, die »gewerkschaftliche Arbeitspolitik neu zu beleben und
Arbeitsforschung zu stirken« sowie einen »besseren Praxis-Wissenschafts-Dialog zu etablieren«.
In der Broschiire formuliert einerseits die IG Metall ihre Sicht auf Stand und Aufgaben der
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