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Christian Schoof: Betriebsratpraxis von
A bis Z. Das Lexikon fiir die betriebli-
che Interessensvertretung. 9. Auflage.
Frankfurt: Bund Verlag 2010. 1.728
Seiten + CD-ROM. Gebunden. 49,90 €.
ISBN 978-3-7663-3978-2.
Inhalt: Uber 210 Begriffe aus dem betrieblichen
Tagesgeschift; Zusitzliche Hinweise u.a. zu so-
zialrechtlichen Themen wie Arbeitslosenversi-
cherung, Insolvenzgeld, Krankenversicherung,
Kurzarbeitergeld; Alle Stichworter und Arbeits-
hilfen im Volltext auf der beigefiigten CD-ROM.
Charakterisierung: Von Abfindung bis Zuriick-
behaltungsrecht des Arbeitnehmers: Der Schoof
ist aus der Praxis der Betriebsratsarbeit nicht
mehr wegzudenken. Das bewihrte Lexikon liefert
praktische Hilfen zur Losung der Fragen, die im
betrieblichen Alltag auftreten. Es informiert {iber
die Aufgaben, Rechte und Handlungsmoglichkei-
ten des Betriebsrats. Zugleich werden auch aus-
fiihrlich Rechte und Pflichten der Beschiftigten
dargestellt. Auch fiir Nichtjuristen sind die Erldu-
terungen zu den jeweiligen Begriffen und Fall-
gestaltungen gut versténdlich. Sie werden ergénzt
durch zahlreiche Checklisten, Musterschreiben
und Ubersichten. Die Neuauflage beriicksichtigt
den Gesetzesstand bis Ende Januar 2010. [2]

Peter Wedde (Hg.): Arbeitsrecht. Kom-
paktkommentar zum Individualarbeits-
recht mit kollektivrechtlichen Beziigen.
2. Auflage. Frankfurt: Bund Verlag
2010. 1.200 Seiten. Gebunden. 79,90 €.
ISBN 978-3-7663-3995-9.
Inhalt: Folgende Gesetze sind kommentiert:
AEntG, AGG; ArbSchG, ArbZG, AUG, BBIiG;
BDSG, BEEG, BGB, BUrlG, EFZG; JarbSchG;
KSchG, MuSchG, PflegeZG; SGB IX, TzBfG.
Charakterisierung: Klar, prignant und gut ver-
stdndlich erldutert der neue Kompaktkommentar
das gesamte Individual - Arbeitsrecht, konzent-
riert aufbereitet in einem Band. Gesetze und
Rechtsprechung sind bis Mérz 2010 beriicksich-
tigt. Die Kommentierungen haben stets die Ar-
beitnehmerposition im Blick, verzichten auf wis-
senschaftlichen Ballast und orientieren sich an
der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts.
Optisch hervorgehoben sind Beispielsfille, Priif-
schemata und Hinweise fiir die Mitbestimmung.
Diese machen das Werk vor allem fiir Interessen-

vertreter und deren Berater zu einem wichtigen
Hilfsmittel fiir die tdgliche Praxis. [3]



